Lutte contre les
DISCRIMINATIONS

Extraits du Code Pénal

M Collection FLIPBOOK
« Informations réglementaires en entreprise »

Réf : FB-DISCRIM-CP

www.guillard-publications.com



Flipbook réf : FB —DISCRIM-CP

www.guillard-publications.com



Lutte contre les
DISCRIMINATIONS

Code Pénal

Flipbook réf : FB -DISCRIM-CP

www.guillard-publications.com



Code Pénal

Article 225-1

Flipbook réf : FB —DISCRIM-CP

www.guillard-publications.com



Constitue une discrimination
toute distinction opéree entre les
personnes physiques a raison de

leur origine, de leur sexe,

de
de
de
de
de
de
de
de
de
ou
de
de
de
de

eur situation de famille,

eur grossesse,

eur apparence physique,

eur patronyme,

eur lieu de residence,

eur etat de sante,

eur handicap,

eurs caracteristiques genetiques,
eurs moeurs, de leur orientation
identite sexuelle,

eur age,

eurs opinions politiques,

eurs activites syndicales,

eur appartenance ou de leur non

-appartenance, vraie ou supposee,
a une ethnie, une nation, une race

ou

une religion determinée.
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Code Pénal

Article 225-1

(suite)
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Constitue egalement une
discrimination toute distinction
operee entre les personnes
morales a raison de l'origine,

du sexe, de la situation de famille,
de lI'apparence physique,

du patronyme, du lieu de résidence,
de |'état de sante, du handicap,
des caracteristiques genetiques,
des moeurs, de l'orientation ou
identité sexuelle, de I'age,

des opinions politiques,

des activites syndicales,

de I'appartenance ou de la non-
appartenance, vraie ou supposee,
a une ethnie, une nation, une race
ou une religion determinée des
membres ou de certains membres
de ces personnes morales.
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Constitue une discrimination
toute distinction opéree entre les
personnes parce qu'elles ont subi
ou refusé de subir des faits de
harcelement sexuel tels que définis
a l'article 222-33 ou temoigne de
tels faits,

y compris, dans le cas mentionneée
au | du méme article,

si les propos ou comportements
n'ont pas ete repetes.
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La discrimination définie aux
articles 225-1 et 225-1-1, commise
a I'égard d'une personne physique
ou morale, est punie

de trois ans d'emprisonnement

et de 45 000 euros d'amende lors-
gu'elle consiste :

1° A refuser la fourniture d'un bien
ou d'un service ;

2° A entraver |'exercice normal
d'une activite economique
guelconque ;

3° A refuser d'embaucher,

a sanctionner ou a licencier une
personne ;

4° A subordonner la fourniture
d'un bien ou d'un service a une
condition fondée sur ['un des
eléments visés a l'article 225-1

ou prévue a l'article 225-1-1 ;
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Article 225-2

(suite)
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5° A subordonner une offre
d'emploi, une demande de stage
ou une periode de formation

en entreprise a une condition
fondée sur I'un des eléments vises
a l'article 225-1 ou préevue a l'article
225-1-1;

6° A refuser d'accepter une
personne a l'un des stages vises
par le 2° de l'article L. 412-8 du
code de la sécurité sociale.
Lorsque le refus discriminatoire
prevu au 1° est commis dans un
lieu accueillant du public ou aux
fins d'en interdire I'acces,

les peines sont portees

a cing ans d'emprisonnement

et a 75 000 euros d'amende.
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Les dispositions de l'article précedent
ne sont pas applicables :

1° Aux discriminations fondées sur
I'etat de sante, lorsqu'elles consistent
en des opeérations ayant pour objet la
prevention et la couverture du risque
déces, des risques portant atteinte a
I'integrite physique de la personne ou
des risques d'incapacité de travail ou
d'invalidite. Toutefois, ces discrimina-
tions sont punies des peines prévues
a l'article précedent lorsqu'elles se
fondent sur la prise en compte de
tests genétiques predictifs ayant pour
objet une maladie qui n'est pas
encore declaree ou une prédisposition
genetigue a une maladie ou qu'elles
se fondent sur la prise en compte des
consequences sur l'etat de santé d'un
prelevement d'organe tel que défini a
I'article L. 1231-1 du code de la sante
publique ;
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2° Aux discriminations fondees

sur l'etat de santé ou le handicap,
lorsqu’elles consistent en un refus
d'embauche ou un licenciement fon-
de sur l'inaptitude medicalement
constatée soit dans le cadre du titre
IV du livre Il du code du travall,

soit dans le cadre des lois portant
dispositions statutaires relatives a la
fonction publique ;

3° Aux discriminations fondees,

en matiere d'embauche, sur le sexe,
I'age ou l'apparence physique,
lorsqu'un tel motif constitue une
exigence professionnelle essentielle
et determinante et pour autant que
I'objectif soit Iégitime et I'exigence
proportionnee ;
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Code Pénal

Article 225-3

(suite)
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4° Aux discriminations fondees,

en matiere d'acces aux biens et
services, sur le sexe lorsque cette
discrimination est justifiée par la
protection des victimes de violences
a caractere sexuel, des considéra-
tions liees au respect de la vie pri-
vee et de la decence, la promotion
de l'égalite des sexes ou des inte-
réts des hommes ou des femmes,
la liberté d'association ou
I'organisation d'activites sportives ;
5° Aux refus d'embauche fondeés
sur la nationalité lorsqu'ils résultent
de l'application des dispositions
statutaires relatives a la fonction
publique ;
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Code Pénal

Article 225-3

(suite)
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4° Aux discriminations fondees,

en matiere d'acces aux biens et
services, sur le sexe lorsque cette
discrimination est justifiée par la
protection des victimes de violences
a caractere sexuel, des considéra-
tions liees au respect de la vie pri-
vee et de la decence, la promotion
de l'égalite des sexes ou des inte-
réts des hommes ou des femmes,
la liberté d'association ou
I'organisation d'activites sportives ;
5° Aux refus d'embauche fondeés
sur la nationalité lorsqu'ils résultent
de l'application des dispositions
statutaires relatives a la fonction
publique ;
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Article 225-3
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6° Aux discriminations liées au lieu
de résidence lorsque la personne
chargée de la fourniture d'un bien
ou service se trouve en situation de
danger manifeste.

Les mesures prises en faveur des
personnes résidant dans certaines
zones geographiques et visant a fa-
voriser I'egalité de traitement ne
constituent pas une discrimination.
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Article 225-3-1
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Les delits prevus par la présente
section sont constitués méme s'ils
sont commis a |I'encontre d'une ou
plusieurs personnes ayant sollicité
I'un des biens, actes, services ou
contrats mentionnés a l'article 225-2
dans le but de démontrer 'existence
du comportement discriminatoire,
des lors que la preuve de ce com-
portement est etablie.

Flipbook réf : FB —DISCRIM-CP

www.guillard-publications.com


http://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do;jsessionid=169843BDDB742FD5538E0F9EA47DA47F.tpdjo15v_3?cidTexte=LEGITEXT000006070719&idArticle=LEGIARTI000006417832&dateTexte=&categorieLien=cid

Code Pénal

Article 225-4

Flipbook réf : FB -DISCRIM-CP

www.guillard-publications.com



Les personnes morales déclarees
responsables penalement,

dans les conditions prévues par
I'article 121-2, des infractions défi-
nies a l'article 225-2 encourent,
outre I'amende suivant les modalités
prevues par l'article 131-38,

les peines préevues par les 2° a 5°,
8° et 9° de l'article 131-39.
L'interdiction mentionnée au 2° de
I'article 131-39 porte sur l'activité
dans l'exercice ou a |I'occasion de
I'exercice de laquelle l'infraction a
ete commise.
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